Giitesiegel ,,Gesunde Schule* — Kurzinformation

Das Giitesiegel ,,Gesunde Schule OO ist eine gemeinsame Initiative des LSR f. Q0. des
Institutes fiir Gesundheitsplanung und der OOGKK und setzt ein nach aufien sichtbares
Zeichen, dass in einer Schule Konzepte und MaBnahmen der Schulischen Gesundheits-
forderung Anwendung finden. Die ausgezeichneten Schulen crhalten eine Urkunde und
ein frei zu verwendendes Logo (elektronisch), welches sie fiir ihre Offentlichkeitsarbeit
verwenden diirfen.

Das Giitesiegel wendet sich an Schulen, deren Ziel eine nachhaltige Gesundheitsforderung
in der Schule ist.

Das Giitesiegel wird fiir eine Laufzeit von drei Jahren verlichen. Danach ist die
Beibehaltung der Gesundheitsférderung in der Schule neuerlich nachzuweisen.

Fir die Verleihung des Giitesiegels ist die Erfiillung/Umsetzung gewisser Bedingungen in
den Teilbereichen Emé#hrung - Bewegung — Suchtprivention — Psychosomale Gesundheit —
Rahmenbedingungen erforderlich (siehe entspr. Link im Intraner)

Erndhrung

Bereits umgesetzt:  Mindestangebot an gesunder Schiilerjause (Vollkomprodukte, Milch &
Milchprodukte), Okologische Aspekte (Miilltrennung méglich,
Milchbecher kompostierbar), Mittagsbuffet nach regionalen und
saisonalen Aspekten) ab 01/2010, UU ,,Gesunde Ernshrung* inkl.
Praxis

Noch umzusetzen:  Angebot an gesunder Schiilerjause erweitern/optimieren
(Qualititssteigerung, Bio-Produkte, Kalorienreduktion),
Getrinkeangebot (vorzugsweise Trink- oder Mincralwasser, verdiinnte
Obst-/Gemiisesifte, miBig gesiibte Tees), Okologische Aspekte
(Miillverringerung, eigene Trinkflasche/Trinkbecher, eigene Jausenbox)

Bewegung

Bereits umgesetzt:  Pausengestaltung (Bewegungsangebot ,,Aktivzone* — wird reaktiviert),
Unterrichtsgestaltung (kontinuierliches Verbessern von Ausdauer und
Geschicklichkeit im BSp-Unterricht, Stunden in BSp werden suppliert),
Erweiterungsangebote: FuBBballklasse in Zusammenarbeit mit LAZ,
Teilnahme an Schulsportwettkdmpfen, regelmiBiger Schwimmunter-
richt (2. Klassen), Schulveranstaltungen mit sportl. Schwerpunkt
(Sportwochen, Wandertage, Schitage...), bewegungsorientiertes
Angebot als UU. (FuBball, Volleyball, Klettern, Rettungsschwimmen,
Mountainbiken...)

Noch umzusetzen:  Pausengestaltung (ev. Verldngerung der .,Groflen” Pause, Riickzugs-/
Ruherdume), Unterrichtsgestaltung (Auflockerung d. Unterrichts durch
tagliche Bewegungssequenzen)




Psychosoziale Gesundhett

Bereits umgesetzt:  Klassenklima, Pravention (Schiilerberatung, . My-Way-Zentrum®,
Einbeziehung schulfremder Organisationen zur Konfliktlosung)

Noch umzusetzen:  Verankerung der Férderung psychosozialer Gesundheit im schulischen
Leitbild; Fortbildung in den Bereichen Innovativer Unterricht/Gewalt-
pravention/Konfliktkultur/Teant- und Organisationsentwicklung;
Verhaltensvereinbarungen (bereits in Planung})

Suchtprivention
Bereits umgesetzt:  ,Rauchfreie Schule®

Noch umzusetzen:  Definierte suchtpriventive Unterrichtseinheiten, regelmiBige
suchtpriventive Projekte und Veranstaltungen, regelmifige
Weiterbildung der Lehrerlnnen zu den Themen Alkohel, Nikotin,
Essstdrungen, problematischer Medienkonsum etc., Zusammenarbeit
mit auBerschulischen Beratungsangeboten (z. B. Drogenberatungs-
stellen, Therapieeinrichtungen)

Rahmenbedingungen

Bereits umgesetzt:  Ergonomische Schulmébel, Pausenrdume (Aufenthaltsraum, Aktivzone,
Pausenhof mit Spielgeriten), Unfallverhiitung (Erste Hilfe-Kurse fiir
Schiiler, Helmpflicht bei Wintersportwochen, BrandschutzmaBnahmen,
regelmafBige Kontrolle der Turngerite), Sauberkeit/Hygiene (Papier-
handtiicher und Scife bei allen Waschgelegenheiten), regelmiBige
schulérztliche Untersuchungen und Beratung

Noch umzusetzen:  Raumklima (Pausenquerliiftung, Reduktion von Lirmbelastung),
Schulmdbel (weitere Optimierung, z. B. dynamisches Sitzen, Steh-
pulte), EDV-Réaume (ergonomische Bildschirmarbetitsplitze, Beliif-
tung), Pausenrdume (angedacht: Teiliiberdachung des Pausenhofes,
Ruhe-/Riickzugsraum), Erste Hilfe (regelmiBige Auffrischungskurse
fiir Lehrerlnnen), StrahlenschutzmaBnahmen (Regelung fiir
Handygebrauch), Sauberkeit/Hygiene (Einhalten von Ordnung und
Sauberkeit in den Klassenzimmern), Einbindung — von Direktion,
Lehrkriften, Schiilervertretung — in Planungsphase eines Schulumbaues
(angedacht: Einbindung von AbsolventInnen mit Studientach
Architektur)

09.11.2009  (Meinungserhebung im Rahmen der Dienststellenversammlung am 16. 11. 09)




